Ucely, pravne zaklady spractvania osobnych tdajov a doba uchovavania

Poradové ¢islo

Uéel spractivania

Pravny zaklad spracovatelskej ¢innosti
(nepovinné)

Kategoria osobnych tdajov bezné OU (B)
osobitna kategéria OU (OK)
OU tvkaiuce sa uznania za trestne cinv a priestupkv (TC)

vedenie agendy personalistiky vratane
odmenovania, mzdovej agendy a danovej
agendy (vratane odvodov a preddavkov na
dan z prijmu)

€l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia najma povinnosti v
zmysle zakona €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace, zakona ¢.
125/2006 Z.z. o inSpekcii prace, zékona ¢. 43/2004 Z. z. o
starobnom déchodkovom sporeni, zakona ¢. 650/2004 Z. z. o
dopInkovom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, zakona €. 580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni, zakona ¢.
595/2003 Z.z. o dani z prijmov, zakona €. 461/2003 Z.z. o socidlnom
poisteni, zakona ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri do¢asnej
pracovnej neschopnosti zamestnanca a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zakona €. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a o
zmene a doplneni zékona ¢. 286/1992 Zb. o daniach z prijmov
¢l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia
plnenie pracovnej zmluvy alebo dohody zakladajicej iny
pracovnopravny vztah (dohoda o brigadnickej praci Studentov,
dohoda o pracovnej ¢innosti, dohoda o vykonani prace)
uplatiiuje sa vynimka zo zakazu spracuvania osobitnych
kategérii OU podra él. 9 ods. 2 pism. b) Nariadenia (spractivanie
je nevyhnutné na Gcely pinenia povinnosti a vykonu osobintych prav
prevadzkovatela alebo dotknutej osoby v oblasti pracovného prava
a prava socialneho zabezpecenia a socialnej ochrany)

bezné osobné udaje napr.:
identifikacné udaje (napr. meno, priezvisko, rodné priezvisko, titul, podpis, rodné ¢islo,
datum narodenia, miesto a $tat narodenia, adresa trvalého pobytu,adresa prechodného
pobytu, $tatna prislusnost, rodinny stav, ¢islo a koniec platnosti dokladu totoZnosti, pohlavie);
- kontaktné Udaje (napr. kontaktna adresa, telefénne &islo a e-mailova adresa);

- Udaije suvisiace s odmeriovanim (napr.¢islo bankového uctu, mzdy a informacie pre jej

vypocet, odmeny, cestovné a iné nahrady, benefity, zrazky zo mzdy, vykon rozhodnutia,

exekucia, pefiazné tresty a pokuty, ako aj nahrady uloZzené zamestnancovi vykonatelnym
rozhodnutim prislusnych organov, daje o pracovnej neschopnosti, roény thrn vyplateného

ddchodku);

- darflové informacie (napr. narok na odpocet nezdanitelnej ¢asti zakladu dane, dariové Ulavy
a dariové zvyhodnenie, t.j. predovsetkym informécie o dietati zamestnanca, jeho rodné &islo,
potvrdenie o $tudiu alebo potvrdenie o umiestneni v §kdlke a informacie suvisiace s dal$imi
zrazkami, napr. identifikacia zdravotnej poistovne, pridavky na deti);

- Udaje suvisiace s vykonom prace (napr. dochadzka a pritomnost v praci, ¢erpanie
dovolenky a nahradného volna, Gdaje o plneni pracovnych povinnosti a ich nasledné
vyhodnotenie, informécie o kvalifikacii (hlavne dosiahnuté vzdelanie a odborna kvalifikacia) a
o absolvovanych skoleniach, evidencia pripadnych poruseni pracovnych povinnosti,
informéacie o sposobilosti k vykonu prace, dolezité prekazky v praci);

Osobitna kategéria OU - daj o zdravi napr. PN, priepustka, rozhodnutie o invalidite, ZTP,
tehotenstvo

Vedenie Uctovnictva, spracovanie Gétovnych
a danovych dokladov, fakturacia

¢l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
zékon €. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve
zakon €. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty
zakon €. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace
zakon €. 595/2003 Z. z. o dani z prijmu
zakon €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
zéakon €. 580/2004 Z.z. o zdravotnom poisteni
zakon €. 461/2003 Z.z. o socialnom poisteni

beZné osobné udaje - meno, priezvisko, titul, adresa trvalého pobytu, adresa prechodného
pobytu, telefénne cislo, e-mailova adresa, datum narodenia, druh a ¢islo dokladu totoZnosti,
podpis, Cislo bankového uétu fyzickej osoby, vyuctovanie pracovnej cesty

plnenie povinnosti prevadzkovatel'a
v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri
praci (napr. evidovanie Skoleni a previerky
ziskanych vedomosti v danej oblasti),
evidovanie pracovnych trazov)

¢l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a
o zmene a doplneni niektorych zékonov

beZné osobné udaje osobitna
kategoria OU - udaje o zdravi - v suvislosti s evidovanim pracovnych tUrazov

plnenie povinnosti prevadzkovatela v oblasti
ochrany pred poziarmi

¢l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
zékon €. 314/2001 Z.z. o ochrane pred poziarmi

bezné osobné udaje




vykonu zdravotného dohl'adu a vykonania

¢l. 6 ods. 1 pism. ¢) Nariadenia
zakon €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a
o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢. 355/2007 Z. z. o
ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni
niektorych zakonov
uplatiiuje sa vynimka zo zékazu spractivania osobitnych kategorii

bezné osobné udaje

5 preventivnych lekarskych prehliadok . ok ) y 5 A osobitna kategéria OU (Udaje tykajlice sa zdravotného stavu a lekarsky posudok o
. N OU podra ¢l. 9 ods. 2 pism. h) Nariadenia (spractvanie je Al . . . o
dotknutych os6b ] L . . . zdravotnej sposobilosti, ktory sa predklada zamestnavatelovi)
nevyhnutné na Gcely preventivneho alebo pracovného lekarstva,
posudenia zdravotnej sposobilosti zamestnanca)
¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia
(opravnené zaujmy prevadzkovatela)
6 realizacia zmhfvnyc.h vztal’mv sydodavatel mi predzmluvné vztahy a zmluva (¢l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia) bezné osobné Udaje - meno a priezvisko, email, telefén, podpis
a evidencia dodavatelov
€l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
. . . . " . zakon €. 186/2009 Z. z. o finanénom sprostredkovani a finanénom |meno, priezvisko, titul, rodné gislo, datum narodenia, adresa trvalého pobytu, koreSponde¢na
7 evidencia podriadenych finanénych agentov . oo e e
poradenstve adresa, miesto podnikania, registracné &islo
. I . . . M €. 6 ods._1 pism. ¢) Nariadenia PR meno,priezvisko, titul, rodné &islo, datum narodenia, pohlavie, ¢islo dokladu totoZnosti,
evidencia klientov na ucely poskytovania zakon €. 186/2009 Z. z. o finan¢nom sprostredkovani a finanénom o M . . » o S
8 N . . . fotokdpia dokladu totoZnosti, adresa, telefénne &islo, e-mail, Eislo bankového uctu, Statna
finanéného sprostredkovania poradenstve P , .
prislusnost, podpis
¢l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
9 evidencia prijatej a odoslanej posty zakon €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach bezné osobné Udaje - meno, priezvisko, titul, adresa
€l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia Sk L - . JERI ) . .
10 registratirne ucely (archivacia dokumentov) zakon €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratirach bezné (daje a ldaje osobitnej kategcrie, klorevsa nachadz?Ju v registraturnych zéznamoch
(dokumentoch) poc¢as doby uloZenia
11 vyberové konanie predzmluvné vztahy (€l. 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia) osobné Udaje uvedené v Zivotopise a dasie, ktoré poskytol uchadzac¢ vo vyberovom konani
¢l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
zéakon €. 305/2013 Z.z. o elektronickej podobe vykonu pdsobnosti
12 pristup a dlsponov:anle s elektronickou organov verejnej moc! a o zmene a doplneni niektorych zakonov bené osobné tdaie aj osobitna kategéria osobnych udajov
schrankou (zékon o e-Governmente)
¢l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
13 vedenie agendy spolo¢nosti, zapis zéakon €. 530/2003 Z.z. o obchodnom registri a 0 zmene a doplneni bezné tdaje (0sobné Gdaje v rozsahu stanovenom prévnymi predpismi)
a oznamenie zmien do obchodného registra niektorych zakonov Obchodny zakonnik ) ) P ym! precp
] ) &1. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia bezné udaje (identifikacné a kontaktn_e udaje, dalSie oso_bne udaje zistené alebo poskytnuté
14 pravne zastupovanie . PP . N S . . v priebehu zastupovania)
opravnené zaujem prevadzkovatela, ktorym je obhajovanie
pravnych narokov
vedenie agendy suvisiacej s prebiehajtcimi
spormi a vymahanim pohladavok a inych N B . . bezné udaje (identifikacné a kontaktné udaje, dalSie osobné daje zistené alebo poskytnuté
A . N PR ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia ! . - . : e b
narokov prevadzkovatela v ramci sudneho, . oL . } L . . v priebehu vybavovania sporov a konani napr. idaje v upovedomeni o zacati exekucie,
15 . | . . opravneny zaujem prevadzkovatela, ktorym je obhajovanie P . h -
mimosudneho, exekuéného alebo . . udaje uvedené v sprave o stave exekucie)
. . - . pravnych narokov
konkurzného konania, vratane pravneho
zastupovania v tychto konaniach
16 vybavenie poziadavky Kllenta cez webovy ¢l. 6 ods. 1 pism. l’)) N’?\nadenla meno, priezvisko, e-mail, telefénne &islo
formular predzmluvny vztah
¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia
zaistenie bezpecnosti siete a informacnej . L. p ) ) L L bezné osobné udaje oséb pristupujdcich do systémov/ siete, a to identifikatné ddaje a ddaje
17 opravneny zaujem prevadzkovatela, ktorym je zabranit

bezpecnosti, sprava IKT

neopravnenému pristupu k informaénym sietam

tykajuce sa aktivit dotknutej osoby v systémoch prevadzkovatela




predchadzanie a odhalovanie legalizacie
prijmov z trestnej ¢innosti a financovania

€l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
zékon €. 297/2008 Z. z. o ochrane pred legalizaciou prijmov z trestnej
¢innosti a o ochrane pred financovanim terorizmu a o zmene a

18 terorizmu, vratane vykonania starostlivosti vo e . , . . ) osobné ddaje v rozsahu stanovenom zékonom (§ 10 ods. 1, § 11 0ods.3a § 12 ods. 1 a 2)
, N L, N L. doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
vztahu ku klientovi a zistovania a hlasenia
neobvyklej obchodnej operacie
preuk rie odbornej spdsobilosti a &l. 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia
16 hod i podriadeného finanéného - 4 g & i
19 COVELY PO § 21 -§ 23 zakona €. 186/2009 Z. z. o finanénom sprostredkovani a fotokdpia dokladu o vzdelani, fotokdpia vypisu z registra trestov

agenta/zamestnanca dokladom o vzdelani a
vypisom z registra trestov

finanénom poradenstve




Doba uchovania OU

Kategoria prijemcov

osobné spisy - do 70 rokov od datumu narodenia
mzdové listy - 50 rokov
OU obsiahnuté v pracovnych zmluvéach a dohodach o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru ako aj vyplatné pasky -
10 rokov v sulade so zakonom o Uctovnictve (nakolko su
uctovnymi dokladmi)

OU poskytované v ramci plnenia povinnosti zamestnavatela vodi
dariovému Uradu (napr. vyhlasenia k dani z prijmov) je stanovena
prislusnym pravnym predpisom (10 rokov)

OU spractvané pri pineni povinnosti zamestnavatela vodi
zdravotnym poistovniam a Socialnej poistovni uchovavame - 10
rokov
0OU v evidencii dochadzky, evidencii dovoleniek, evidencii Skoleni
zamestnancov (okrem $koleni BOZP a PO), v evidencii
stravovania, v evidencii neplateného volna - po dobu trvania
pracovnopravneho vztahu s dotknutou osobou a nasledne este
po dobu 10 rokov

Dohody o hmotnej zodpovednosti - po dobu trvania
pracovnopravneho vztahu s dotknutou osobou a v
oddvodnenych pripadoch do vysporiadania narokov z nej
vyplyvajucich

zdravotné poistovne
Sociélna poistovria
doplnkové déchodkové sporitelne
dariovy urad
iné organy verejnej moci (napr.
inSpektorat prace, organy kde
poskytovanie OU prebieha na
zéklade pravidelnej zakonnej
povinnosti)

externy poskytovatel tctovnych a
mzdovych sluzieb,
poskytovatel bankovych sluzieb

10 rokov (§ 35 zakona o uctovnictve)

externy poskytovatel Uc¢tovnych
sluzieb

v zmysle zakona 5 rokov odo dfia, ked bol v dokumentacii,
zdznamoch vykonany posledny zaznam

externy poskytovatel sluzieb v
oblasti bezpec¢nosti a ochrany
zdravia pri praci, organy dozoru,
Socidlna poistoviia (Uraz)

5 rokov odo dfia, ked bol v dokumentacii, zaznamoch vykonany
posledny zédznam

externy poskytovatel sluzieb v
oblasti ochrany pred poziarmi,
organy dozoru




po dobu trvania pracovnopravneho vztahu s dotknutou osobou a
nasledne este po dobu 5 rokov

externy poskytovatel sluzieb v
oblasti pracovnej zdravotnej sluzby,
lekar vykonavajuci preventivhu
zdravotnu prehliadku, organy dozoru

pocas trvania zmluvného vztahu a 10 rokov po skonéeni

externy poskytovatel uctovnych

zmluvného vztahu z dévodu archivécie sluzieb
pocas trvania zmluvného vztahu a 10 rokov po skonéeni nie
zmluvného vztahu z dévodu archivacie
pocas trvania zmluvného vztahu a 10 rokov po skoncéeni .
. y N L poistovne
zmluvného vztahu z dévodu archivacie
dolezita koreSpondencia - 10 rokov, bezna nie

kore$pondencia - 5 rokov

po dobu vyzadovanu prislusnym pravnym predpisom (t.j. po
dobu, pocas ktorej pévodca registratiry potrebuje registratirny
zaznam na svoju ¢innost);

organ dozoru nad spravou
registratury (Ministerstvo vnatra SR)

do skonéenia vyberového konania

poskytovatel personalnych sluzieb

pocas trvania opravnenia udeleného opravnenej osobe

spravca modulu elektronickych
schranok, externy spracovatel
personalnej agendy

pocas doby trvania pravnej subjektivity prevadzkovatela (aj v
pripade zru$enia spolo¢nosti s pravnym nastupcom)

registrovy sud

5 rokov (od konca kalendarneho roka, v ktorom bola
uskuto¢nena sluzba pravneho zastupenia), v odévodnenych
pripadoch aj dIhie po dobu kym je to nevyhnutné na
zabezpecenie a hajenie nasich opravnenych zaujmov a pravnych
narokov

poskytovatel pravnych sluzieb
(advokat)

po dobu plynutia zakonnych premi¢acich a prekluzivnych lehét,
minimalne v8ak 5 rokov od pravoplatného skonéenia prislu§ného
konania alebo do splatenia vymahaného naroku

organy/ osoby opravnené v zmysle
prislusnych pravnych predpisov
(sud, exekutor), advokatska
kancelaria, G¢astnici konania

po dobu vybavenia poZiadavky

poskytovatel (spravca) webovej
stranky

5 rokov nasledujucich po skonéeni kalendarneho roku, v ktorom
bol log zaznamenany

poskytovatel spravy informacnych
technoldgii a SW riesenia,
poskytovatelia programatorskych
prac




po dobu uréent pravnym predpisom (§ 19) - 5 rokov
a) od skonéenia zmluvného vztahu s klientom Udaje a pisomné
doklady ziskané podla § 10, § 11, § 12 a 14,
b) od vykonania obchodu; financna spravodajska jednotka, NBS
a aj dlhsie, ak o to pisomne poZiada financna spravodajska
jednotka (lehota sa predlzuje podla Ziadosti najviac o dal3ich 5
rokov)

pocas trvania pracovného pomeru so zamestnancom/zmluvného

NBS
vztahu s podriadenym finanénym agentom, 10 rokov po skonéeni




